STATUT SZKOŁY PODSTAWOWEJ W ŁĘCE OPATOWSKIEJ

§1

1. Zespół Szkół w Łęce Opatowskiej jest szkołą publiczną prowadzoną przez Radę Gminy w Łęce Opatowskiej.

2. Zespół Szkół tworzą:

   -Szkoła Podstawowa w Łęce Opatowskiej;

   -Publiczne Przedszkole Samorządowe w Łęce Opatowskiej;

   -zamiejscowy oddział przedszkolny w Piaskach.

3. Siedzibą szkoły jest budynek, który znajduje się w Łęce Opatowskiej 96a.

4. Siedzibą przedszkola jest budynek w Łęce Opatowskiej 79.

5. Siedzibą zamiejscowego oddziału przedszkolnego jest budynek w Piaskach 22.

6. Ustalona nazwa używana jest w pełnym brzmieniu: Zespół Szkół w Łęce Opatowskiej.

§ 2

1.Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie o        systemie oświaty oraz w przepisach wykonawczych  wydawanych na jej podstawie, a w szczególności:

a) -Szkoła umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły.

b) -Szkoła kształtuje środowisko wychowawcze i w tym zakresie:

c) organizuje uroczyste apele z okazji świąt państwowych;

d) w Dniu Edukacji Narodowej i w Dniu Dziecka w szkole organizowane są zajęcia wychowawcze dla całego środowiska szkolnego;

e) szczegółowy sposób obchodu wymienionych świąt ustala Rada Pedagogiczna i zamieszcza w Planie Wychowawczym Szkoły;

f)  współpracuje ze środowiskiem lokalnym i władzami gminnymi;

g) umożliwia uczniom udział w rekolekcjach wielkopostnych;

h) umożliwia organizowanie innych imprez wychowawczych z Planu Wychowawczego Szkoły.

2.Szkoła sprawuje opiekę nad uczniami w następujących formach:

-organizuje zajęcia wychowawcze w świetlicy;

-organizuje dyżury nauczycielskie przed lekcjami, we wszystkie przerwy międzylekcyjne i podczas zajęć pozalekcyjnych oraz wycieczek;

-organizuje opiekę podczas dowozu uczniów.

 3.Szkoła swoje działania opiera na takich wartościach jak: miłość, demokracja i wolność.

4.Celem szkoły jest zgodne współistnienie i współpraca uczniów, nauczycieli, rodziców i społeczności lokalnej.

5.Uczymy szacunku do odmienności myśli poglądów i  wyboru dróg życiowych.

6. a) Szkoła respektuje zasady poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej.

b) Szkoła realizuje nauczanie religii rzymsko-katolickiej zgodnie z obowiązującymi przepisami.

c) Wszyscy nauczyciele szkoły są zobowiązani do udzielaniapomocy pedagogicznej uczniom tutejszej szkoły. Szczególne

zadania w tym zakresie spoczywają na wychowawcach klas.

d) Szkoła organizuje opiekę nad uczniami niepełnosprawnymi

przebywającymi w szkole, a w miarę potrzeb organizuje nauczanie indywidualne w domu  dziecka.

e) Szkoła umożliwia rozwijanie zainteresowań uczniów poprzez ich udział w kołach zainteresowań, zajęciach sportowych, zawodach, olimpiadach i konkursach 

przedmiotowych zatwierdzonych w planie organizacyjnym

szkoły na dany rok szkolny.

7. a)Podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych opiekę nad uczniami przebywającymi w szkole sprawuje nauczyciel prowadzący zajęcia i odpowiada za ich bezpieczeństwo.

 b) Podczas zajęć poza terenem szkoły oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę opiekę nad uczniami sprawują nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora szkoly.Opiekunami uczniów podczas wycieczek mogą być za zgodą dyrektora, przedstawiciele rodziców lub inne osoby pełnoletnie.

Kierownikiem wycieczki może być każdy nauczyciel. Na udział ucznia poza miejscowość w której znajduje się szkoła kierownik wycieczki musi uzyskać pisemną zgodę rodziców lub opiekunów ucznia.

Kierownik wycieczki wypełnia kartę wycieczki i przedstawia wraz z listą uczestników na 3 dni przed planowanym terminem wyjazdu dyrektorowi szkoły. 

Wycieczki miejscowe należy wpisywać do dziennika zajęć i poinformować dyrektora szkoły.

Zabrania się wychodzenia z uczniami w czasie złych warunków atmosferycznych (burze, śnieżyce, gołoledź, silne wiatry itp.).

Podczas przerw międzylekcyjnych, uroczystości szkolnych itp. Opiekę nad uczniami sprawują nauczyciele dyżurni wg harmonogramu dyżurów.  

Wykaz nauczycieli dyżurnych ustala dyrektor szkoły, a zakres obowiązków ustala niniejszy statut:

-nauczyciele pełnią dyżur w dniu i o godzinie wyznaczonej przez dyrektora szkoły na 15 minut przed rozpoczęciem zajęć; podczas każdej przerwy dyżuruje 2 nauczycieli ;

-wyznaczone miejsce jest oddane pod nadzór dyżurującego, który odpowiada za bezpieczeństwo znajdujących się tam uczniów i reaguje na wszelkie nieprawidłowości w ich zachowaniu;

-nauczyciele wychowania fizycznego zobowiązani są do zabezpieczenia porządku i bezpieczeństwa przy szatniach sportowych i na boisku;

-w razie złej pogody nauczyciele dyżurni z boiska pełnią dyżur w korytarzach;

-po skończonej przerwie młodzież wchodzi do budynku szkoły w sposób zorganizowany pod nadzorem nauczycieli

dyżurnych.

-nauczyciel kończy dyżur z chwilą wyjścia nauczycieli do poszczególnych klas.

-nauczyciele pełniący dyżur pilnują, aby młodzież nie opuszczała terenu szkoły.

-w razie potrzeb dyrektor szkoły może ustalić inny przydział obowiązków nauczycieli dyżurnych. 

8.Szkoła zapewnia:

a) fachową pomoc psychologiczną i pedagogiczną poprzez kierowanie uczniów do odpowiednich poradni, a następnie:

-wykonywanie wskazań i zaleceń poradni;

-stały kontakt z rodzicami dziecka;

-ulokowanie dziecka w odpowiednim zespole wyrównawczym w zależności od defektów rozwojowych; 

b) organizację nauczania indywidualnego w domu zgodnie z zaleceniami odpowiedniej poradni psychologiczno-pedagogicznej, po wydaniu decyzji przez Wójta Gminy;

c) realizowanie przez zainteresowanych uczniów indywidualnych programów nauczania oraz ukończenie 

szkoły w skróconym czasie;

d) organizację zajęć gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej              
   dla uczniów klas I-III.

Szkoła, w miarę posiadanych środków, udziela uczniom znajdującym się  w trudnej sytuacji materialnej:

-zapomóg pieniężnych;

-wypożycza podręczniki szkolne.

Uczniów do wyżej wymienionych form pomocy typuje wychowawca klasy, samorząd szkolny i rada pedagogiczna.

9) Statut szkoły określa  zadania zespołów nauczycielskich wymienionych w  paragrafie 16.

       Program wychowawczy szkoły uchwala rada pedagogiczna po zasięgnięciu opinii rady rodziców i samorządu uczniowskiego. 

§3

   Organami szkoły są:

· dyrektor szkoły

· rada pedagogiczna

· samorząd uczniowski

· rada rodziców

1. Szkołą kieruje dyrektor, który jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami. Wykonuje swoje zadania we współpracy z: radą pedagogiczną, samorządem uczniowskim, radą rodziców. 

Do pomocy w wykonywaniu swoich zadań dyrektor powołuje 

w szkole zastępcę lub społecznego zastępcę.

2. Zadania i kompetencje dyrektora szkoły:

a) podejmuje decyzje w sprawie obowiązku szkolnego:

· wcześniejsze przyjęcie do szkoły (opinia PPP),

· odroczenia obowiązku szkolnego (opinia PPP),

· zezwolenie na spełnienie obowiązku szkolnego poza

szkołą i przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego tych

dzieci,

-  kontrola spełniania obowiązku szkolnego,

b) wykonuje zalecenia wizytatora wynikające z nadzoru pedagogicznego,

c) prowadzi nadzór pedagogiczny i ocenia pracę nauczycieli,

d) kieruje i nadzoruje pracą dydaktyczną, wychowawczo-opiekuńczą, jak również pracą administracyjno- gospodarczą szkoły,

e) organizuje opiekę nad uczniami,

f) realizuje uchwały rady pedagogicznej,

g) dysponuje środkami finansowymi szkoły, 

h) zatrudnia, zwalnia, udziela urlopów, nagród, kar i wyróżnień nauczycielom i innym pracownikom szkoły,

i) wnioskuje o nagrody wójta, kuratora, ministra jak również

w sprawie odznaczeń dla nauczycieli i pracowników,

j) przewodniczy posiedzeniom rady pedagogicznej,

k) wstrzymuje wykonanie uchwały rady pedagogicznej niezgodnej z prawem,

l) zezwala na indywidualny program i tok nauki ucznia,

wyraża zgodę na zawieranie umów z nauczycielami szkoły o odbywanie praktyk studenckich,

m) mobilizuje nauczycieli do doskonalenia zawodowego.

n) prowadzi rozmowy w sprawach spornych między organami

szkoły, a w miarę potrzeb organizuje spotkania przedstawicieli

tych organów,

 Organy szkoły mogą występować z wnioskami do dyrektora

szkoły o zorganizowanie  spotkania z rodzicami w dowolnym

terminie.

Dyrektor szkoły zapewnia wymianę informacji pomiędzy organami szkoły na zebraniach, wywiadówkach, spotkaniach,

poprzez gazetkę szkolną i tablicę ogłoszeń.

3. Rada pedagogiczna prowadzi działalność poprzez zebrania

i doraźnie powołane spotkania zespołów przedmiotowych.

a)    w skład rady pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,

obowiązkiem członka rady jest:

· udział w posiedzeniach rady,

· znajomość i przestrzeganie jej ustaleń,

· zachowanie tajemnicy obrad, a w przypadku jej naruszenia

pociągnięcie do odpowiedzialności karno-administracyjnej

na wniosek pokrzywdzonego i za zgodą zwykłej większości głosów członków rady,

b)  w posiedzeniu rady mogą brać udział z głosem doradczym

osoby zaproszone przez przewodniczącego lub na wniosek

co najmniej połowy członków rady pedagogicznej,

d) posiedzenia rady pedagogicznej odbywają się zgodnie

z harmonogramem wynikającym z organizacji roku szkolnego; w trakcie roku szkolnego mogą odbyć się nadzwyczajne  zebrania rady pedagogicznej z inicjatywy przewodniczącego, na wniosek rodziców, władz zwierzchnich lub co najmniej połowy członków rady.

c) za przygotowanie porządku obrad, powiadomienie jej członków o terminie zebrania zgodnie z regulaminem rady 
i statutem odpowiedzialny jest dyrektor szkoły, zebrania są protokołowane i każdy członek rady w ciągu 14 dni ma prawo zgłosić uwagi odnośnie protokołu do dyrektora szkoły, 

a ewentualny aneks zostanie naniesiony na następnym posiedzeniu rady,                                                                                f)  rada pedagogiczna rozstrzyga sprawy sporne powstałe  między pozostałymi organami szkoły, zasięga opinii rady rodziców, samorządu uczniowskiego w sprawach organizacji

zajęć pozalekcyjnych i przedmiotów nadobowiązkowych.

Może występować do organu sprawującego nadzór pedagogiczny nad szkołą z wnioskami o zbadanie i dokonanie

oceny działalności szkoły, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole.

4. W szkole działa samorząd uczniowski, który tworzą wszyscy uczniowie szkoły,

a) zasady wybierania i działania organów samorządu określa

regulamin uchwalony przez ogół uczniów klas IV-VI w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym,

b) samorząd uczniowski może występować z wnioskami  do

wszystkich organów szkoły i oczekiwać wiążących odpowiedzi,

c) prowadzi działalność zgodnie z uchwalonym, własnym

regulaminem,

d) regulamin samorządu uczniowskiego podlega zatwierdzeniu przez radę pedagogiczną,

e) samorząd uczniowski ma prawo wpływać na treść programu wychowawczego i zasady szkolnego systemu oceniania.

5.Rodzice współdziałają z nauczycielami w sprawach wychowania i kształcenia swych dzieci indywidualnie i poprzez działalność komitetu rodzicielskiego :

-komitet rodzicielski reprezentuje wszystkich rodziców uczniów i działa w ich imieniu zgodnie z uchwalonym regulaminem;

-komitet rodzicielski może występować do pozostałych organów szkoły z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły;  

-komitet rodzicielski w imieniu rodziców gromadzi i wydatkuje fundusze dla dobra uczniów i szkoły;

-komitet rodzicielski organizuje spotkania ogólne dyrektora szkoły ze wszystkimi rodzicami 1 raz w roku i spotkania nauczycieli-wychowawców z rodzicami uczniów danego oddziału przynajmniej 2 razy w roku stwarzając możliwość wymiany informacji oraz dyskusji na bieżące tematy dydaktyczno-wychowawcze. Dyrektor może zwołać spotkanie z rodzicami w dowolnym terminie jeżeli tego wymagają sprawy opiekuńczo-wychowawcze.

-rodzice przestrzegają postanowień przyjętych regulaminów wewnętrznych życia szkoły ;

-rodzice mają prawo do:

 a)znajomości zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i w szkole;

 b)znajomości regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów;

 c)znajomości zasad stosowania kar i wyróżnień w stosunku do uczniów;

 d)składania prośby do dyrektora o egzamin sprawdzający dla ucznia i odwołanie się od ustalonych wyników egzaminów;

 e)rzetelnej informacji na temat osobowości swojego dziecka jego zachowań, postępów w nauce i przyczyn trudności w nauce;

 f)uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania i dalszego kształcenia dziecka;

 g)wyrażania i przekazywania organowi nadzorującemu szkołę opinii na temat pracy szkoły;

 h)utworzenia komitetu rodzicielskiego;

 i)organizowania spotkań z rodzicami w dowolnym terminie po zawiadomieniu wychowawcy klasy lub dyrektora szkoły.

  Zasady współdziałania organów szkoły oraz sposób 

rozwiązywania sporów między nimi

1.Organy szkoły mają możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji określonych prawem .

2.Organy szkoły powinny zapewniać bieżącą wymianę informacji o podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach.

3.Sytuacje konfliktowe wewnątrz szkoły mogą być rozwiązywane przez:

-konsultacje, udział we wspólnych posiedzeniach i spotkaniach organów szkoły;

-powoływanie wspólnych zespołów opracowujących projekty rozwiązań spornych kwestii.

§4

           Organizacja szkoły.

1.Struktura organizacyjna szkoły obejmuje podział uczniów na klasy I-VI z określonym w odrębnych zarządzeniach MEN ramowym planem nauczania .

2.Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§5

1.Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów , którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych określonych planem nauczania zgodnie z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów do danej klasy dopuszczonych do użytku szkolnego.

2.O liczbie uczniów w oddziale szkoły decyduje organ prowadzący szkołę.

§6

1.Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów.

2.Zajęcia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów.

§7

1.Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 3O do 6O minut, zachowując ogólny tygodniowy czas trwania zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

2.Czas trwania zajęć w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć, o którym mowa w ust. 1.

§8

1.Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na dojazdy do szkoły, szkoła organizuje świetlicę.

2.W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 25 uczniów.

3.Zasady organizacji pracy świetlicy określa regulamin działalności pracy świetlicy, zatwierdzony przez Radę Pedagogiczną szkoły.

§9

         Biblioteka  szkolna

1.Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz wiedzy o regionie.

2.Z biblioteki szkolnej mogą korzystać uczniowie, nauczyciele, rodzice i inni pracownicy szkoły na zasadach zawartych w regulaminie biblioteki.

3.Pomieszczenie biblioteki szkolnej umożliwia:

-gromadzenie i opracowywanie zbiorów ;

-korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypożyczanie ich poza bibliotekę;

-prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniów w grupach i oddziałach

4.Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor szkoły tak , aby zbiory były dostępne podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu i podaje do wiadomości uczniów i rodziców w pierwszym dniu nauki każdego roku .

5.Bibliotekarze są odpowiedzialni materialnie za wyposażenie biblioteki, za księgozbiór, jego prawidłowe składowanie i zachowanie w należytym stanie.

6. W bibliotece tworzy się nowy dział – wideotekę przedmiotowo-metodyczną i lekturową, z której mogą korzystać nauczyciele i uczniowie.

7. Zadania bibliotekarza :

-rozbudzanie zainteresowań czytelniczych uczniów;

-rozmowy z dziećmi na temat przeczytanych książek;

-organizowanie wystaw i konkursów czytelniczych;

-zachęcanie do korzystania z książek o określonej tematyce;

-prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;

-gromadzenie książek i uzupełnianie lektur;

-gromadzenie czasopism przedmiotowo-metodycznych dla nauczycieli;

-poszerzenie zbiorów bibliotecznych o nieksiążkowe nośniki informacji (wideoteka, taśmoteka, płytoteka, programy multimedialne);

-prowadzenie sprawozdawczości bibliotecznej ;

-współpraca z nauczycielami, udzielanie im pomocy w doskonaleniu zawodowym i dokształcaniu się, popularyzowanie wśród grona pozycji z zakresu oświaty i wychowania, dydaktyki i metodyki danego przedmiotu, zaprenumerowanie i przekazywanie im czasopism metodycznych;

-informowanie wychowawców o czytelnictwie uczniów;

-troska o estetykę pomieszczenia biblioteki.

§10

1.Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły, opracowany przez dyrektora szkoły najpóźniej do 3O kwietnia każdego roku, z uwzględnieniem szkolnego planu      nauczania oraz planu finansowego szkoły. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do 30 maja danego roku po konsultacji z organem sprawującym nadzór pedagogiczny.

2.W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

§11

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły dyrektor szkoły, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć, określający organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych .

§12

      Nauczyciele i inni pracownicy szkoły

Nauczyciel w swojej pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej ma obowiązek kierowania się dobrem uczniów, a także szanowania godności osobistej ucznia oraz wypełniania następujących zasad i obowiązków:

1.Prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

2.Realizuje program kształcenia, wychowania i opieki w przydzielonych przedmiotach, klasach i zespołach, osiągając w stopniu optymalnym cele szkoły ustalone w programach i w Szkolnym Programie Wychowawczym.

3.Wzbogaca własny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskuje o jego doposażenie i modernizację do dyrekcji szkoły.

4.Wspiera własną postawą i działaniem pedagogicznym rozwój fizyczny uczniów, ich zdolności i zainteresowania.

5.Udziela pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych, różnicowanie wymagań dydaktycznych i wychowawczych w zależności od cech psychofizycznych i możliwości ucznia.

6.Bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniów.

7.Informuje rodziców uczniów, wychowawcę klasy i dyrektora, a także radę pedagogiczną o wynikach dydaktyczno-wychowawczych ze swojego przedmiotu.

8.Bierze udział w różnych formach doskonalenia zawodowego organizowanego w szkole i przez instytucje wspomagające szkołę.

9.Prowadzi prawidłowo dokumentację przedmiotu i zajęć pozalekcyjnych.

10.Decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podręczników i środków dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu.

11.Decyduje o treści programu kół zainteresowań i  zespołów.      

12.Dcyduje o ocenie bieżącej, semestralnej i rocznej postępów swoich uczniów.

13.Ma prawo współdecydować o ocenie z zachowania wszystkich uczniów w szkole.

14.Ma prawo wnioskować do dyrekcji o nagrody i 

wyróżnienia oraz kary regulaminowe dla swoich uczniów.

15.Odpowiada służbowo przed dyrektorem szkoły i organem prowadzącym szkołę za poziom wyników dydaktycznych i wychowawczych w swoim przedmiocie, klasach, zespołach stosownie do realizowanego programu i warunków w jakich pracuje.

16.Służbowo odpowiada przed władzami cywilnie lub karnie za:

-tragiczne skutki wynikłe z braku nadzoru nad bezpieczeństwem uczniów na zajęciach szkolnych, pozaszkolnych i w czasie przydzielonych dyżurów;

-nieprzestrzeganie procedury postępowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na wypadek pożaru;  

-zniszczenie lub stratę części majątku lub wyposażenia szkoły, a wynikające z nieporządku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

17.Systematycznie i rzetelnie przygotowuje się do prowadzenia zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych, realizuje je zgodnie z rozkładem.

§13
1.Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności  ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb.

2.Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotów pokrewnych tworzą zespoły przedmiotowe:

a) zespół nauczycieli edukacji zintegrowanej klas I-III;

b) zespół nauczycieli przedmiotów humanistycznych (język polski, języki obce, historia, sztuka );

c) zespół matematyczno-przyrodniczy (matematyka, przyroda)

d) zespół wychowawców klasowych;

e) zespół nauczycieli kultury fizycznej i sportu.

3.Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora na wniosek zespołu.

4.Cele i zadania zespołu przedmiotowego obejmują:

  a) współpracę nauczycieli dla uzgodnienia sposobów         

      realizacji programów nauczania, konstruowanie ścieżek 

      międzyprzedmiotowych, korelowanie treści nauczania

      przedmiotów pokrewnych, a także uzgadnianie w sprawie 

      wyboru programów nauczania;

  b) wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania 

      oraz sposobu badania wyników nauczania;

  c) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia        

      zawodowego oraz doradztwa metodycznego;

d) współdziałanie w organizowaniu pracowni 

przedmiotowych, a także w uzupełnianiu wyposażenia;

e) wspólne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programów nauczania.

§14
1.Dyrektor szkoły powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale .

2.Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu szkolnego.

3.Zadaniem jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczególności:

a) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowania do życia w rodzinie i w społeczeństwie;

b) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów;

c) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej;

4.W celu realizacji zadań wychowawca:

a) otacza indywidualną opieką każdego wychowanka;

b) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami różne formy życia zespołowego, rozwijające osobowość i sprawność uczniów oraz integrujące zespół uczniowski;

c) ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach wychowawczych;

d) współpracuje z nauczycielami uczącymi w jego oddziale, uzgadnia z nimi działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, uczniów specjalnej troski, jak i uczniów szczególnie uzdolnionych;

e) utrzymuje stały kontakt z rodzicami w celu poznania ich i ustalania potrzeb opiekuńczo-wychowawczych ich dzieci oraz udzielania im pomocy w wychowaniu dziecka przy jednoczesnym otrzymywaniu od nich pomocy w swoich działaniach;

f) zmierza do włączenia rodziców w sprawy klasy i szkoły;

g) współpracuje ze specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów;

h) ma prawo korzystać z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrekcji i rady pedagogicznej oraz poradni psychologiczno-pedagogicznej.

5.Wychowawca wypełnia swoje zadania przez:

a) inspirowanie dzieci do dyskusji, uczenie sztuki prowadzenia sporów, rzeczowej argumentacji, kształcenie postaw tolerancji;

b) organizowanie aktywnego wypoczynku: wycieczek turystycznych, zielonych i zimowych szkół;

c) propagowanie i koordynowanie indywidualnego toku nauki;

d) przygotowanie do życia w społeczeństwie;

e) zapoznanie z konstytucyjnymi prawami i obowiązkami;

f) uczenie demokracji;

g) zapoznanie z odpowiedzialnością cywilną i karną;

h) propagowanie różnych form życia kulturalnego;

i) popularyzowanie działań proekologicznych;

j) kontrolę systematyczności i uczęszczania na zajęcia i zdobywania wiedzy przez dzieci;

k) prowadzenie dokumentacji klasowej;

l) organizowanie spotkań z rodzicami i udzielanie im wyczerpujących informacji na temat zachowania dziecka w szkole oraz jego postępów w nauce;                                                          

m) indywidualne kontakty z rodzicami.

6.Wychowawcy klas pierwszych powinni:

a) rozpoznać sytuację rodzinną uczniów;

b) ułatwić uczniom adaptację w nowej szkole, zintegrować zespół m.in. poprzez organizację spotkań okolicznościowych;

7.Zmiana wychowawcy klasowego może nastąpić na wniosek Komitetu Rodzicielskiego, dyrektora szkoły po zatwierdzeniu przez Radę Pedagogiczną.

8.Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku uczniów ich potrzeb, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły.

§15
          Uczniowie szkoły

1.Do szkoły podstawowej uczęszczają uczniowie od lat 7, ale nie wcześniej niż od 6 roku życia do lat 13, ale nie dłużej niż do 18 lat.

2.Nauka w zakresie szkoły podstawowej jest obowiązkowa.

3.Dopuszcza się w miarę wolnych miejsc przyjmowanie uczniów z poza obwodu szkoły.

4.Za dopełnienie czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły odpowiadają rodzice.

5.Zapisy dzieci z rocznym wyprzedzeniem (6-latków) przeprowadza się w miesiącu kwietniu i maju na podstawie wykazu dzieci otrzymanego z Wydziału Ewidencji Ludności Urzędu Gminy.

6.Zapis dziecka 6-letniego jest zarazem zapisem do klasy I z rocznym wyprzedzeniem.

7.Aktualizowanie stanu i dokonywanie zmian w ewidencji dzieci w wieku od 6 do 13 lat prowadzi na bieżąco dyrektor szkoły.

       Prawa i obowiązki oraz nagrody i kary ucznia.
1.Uczeń ma prawo do:

a) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej;

b) opieki wychowawczej i zapewnionych warunków bezpieczeństwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej, ochrony i poszanowania godności;

c) życzliwego, podmiotowego traktowania w czasie zajęć dydaktyczno-wychowawczych;

d) swobodnego wyrażania myśli i przekonań w szczególności dotyczących życia szkoły oraz wyznawanej religii, jeżeli to nie narusza dobra innych osób;

e) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów oraz udziału w olimpiadach, zawodach i turniejach;

f) sprawiedliwej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce, jak również zapoznawania się z kryteriami oceniania i wymaganiami stawianymi przez uczących;

g) uzyskiwania informacji o poczynionych postępach w nauce i przewidywanych stopniach;

h) składania egzaminu poprawkowego lub sprawdzającego, zgodnie z obowiązującym prawem;

i) pomocy w przypadku trudności w nauce, szczególnie gdy wynikają one z dłuższej nieobecności w szkole spowodowanej trudną sytuacją rodzinną lub zdrowotną; 

j) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

k) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki podczas lekcji i zajęć pozalekcyjnych

l) wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszanie się w organizacjach działających w szkole;

m) uczestniczenia w zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

n) reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze swoimi możliwościami i umiejętnościami.        

     o)zdawania egzaminu poprawkowego zgodnie z rozporządzeniem MEN z dn.19 kwietnia 1999r w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów.

2. Uczeń ma obowiązek:

a) przestrzegania postanowień zawartych w Statucie szkoły i w innych dokumentach dotyczących życia szkoły;

b) postępować zgodnie z dobrem szkolnej społeczności, dbać o honor i tradycje szkoły;

c) uczęszczać regularnie na lekcje i na wybrane zajęcia pozalekcyjne, a każdorazową nieobecność spowodowaną chorobą lub równie ważną przyczyną usprawiedliwić u wychowawcy;

d) przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły, dbać o kulturę słowa i o to, by sposób bycia nie naruszał godności własnej i godności innych;

e) pracować sumiennie, koncentrować uwagę na omawianych zagadnieniach;

f) włączać się aktywnie we wzbogacanie procesu dydaktycznego, stawiać pytania, inicjować dyskusję, organizować pomoc koleżeńską;

g) odrabiać systematycznie prace domowe, samodzielnie poszerzać wiadomości w interesujących dziedzinach wiedzy;

h) przychodzić do szkoły schludnie i czysto ubranym, a na uroczystości szkolne odświętnie;

i) uczestniczyć w pracach porządkowych wokół szkoły, dbać o zieleń i czystość w obejściu szkoły, w klasach i na korytarzach;

j) dbać o wspólne dobro, ład i estetykę w szkole;

k) współtworzyć dobrą atmosferę w klasie i w szkole;

l) podporządkować się zaleceniom dyrektora szkoły, Rady Pedagogicznej, Komitetu Rodzicielskiego oraz ustaleniom Samorządu Uczniowskiego;

m) rozstrzygać spory na zasadach negocjacji, porozumienia i wzajemnego poszanowania stron;

3.Nagrody stosowane w szkole:

a) pochwała ustna w klasie – wychowawca;

b)  pochwała na forum szkoły z zawiadomieniem rodziców i odnotowaniem w dzienniku;

c) list pochwalny przekazany rodzicom;

d) świadectwo z wyróżnieniem

e) nagroda książkowa lub dyplom.

  4. Rada Pedagogiczna nagradza ucznia za rzetelną naukę, zaangażowanie w życie szkoły i klasy, wzorową postawę i sukcesy sportowe.

 5.Kary stosowane w szkole;  

a) upomnienie indywidualne;

b) nagana ustna w klasie;

c) nagana na forum szkoły z zawiadomieniem rodziców i zapisem w dokumentacji;

d) przeniesienie ucznia do równoległej klasy;

e) przeniesienie ucznia do innej szkoły.

Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą ucznia.

6. Rada Pedagogiczna karze ucznia za nieprzestrzeganie postanowień zawartych w statucie i innych dokumentach regulujących życie szkoły.

7.Przypadki w których dyrektor może wystąpić do kuratora oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły:

a) czynne zagrożenie życia i zdrowia kolegów oraz pracowników szkoły, zastosowanie wobec nich przemocy;

b) udowodnienie dokonania kradzieży;

c) picie alkoholu, wejście na teren szkoły w stanie nietrzeźwym;

d) posiadanie i rozprowadzanie narkotyków;

e) nagminne wagary;

f) udowodnienie wejścia w kolizję z prawem.

      Postanowienia końcowe
§16

Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych, kształcących nauczycieli, na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem szkoły lub za jego zgodą, poszczególnymi nauczycielami a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą.

§17

Szkoła używa pieczęci urzędowych zgodnie z odrębnymi przepisami.

§18

1.Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

2.Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.










